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A rlhésalat CONSULTING Y ASESORIA

En aquest nimero de la nostre news de juliol:

* Presentaci6 NOMINEX

* Recordatori OBLIGACIONS FISCALS

* Ajudes destinades a la promocié del treball autonom

* Termini ingrés en periode voluntari de I' |AE 2008

* Reconeixement en la improcedéncia en cas d’acomiadament.
* Calendari oficial Festes Laborals Catalunya 2009

* Préstecs renovacio parc automobilistic

NOMINEX (Grup MARLEX) S'INTEGRA A RIBESALAT

Jaume Sanabras (Conseller Delegat del Grup Marlex) i David Hospedales (Director
General de Ribesalat) van signar un acord d'integraci6 de NOMINEX (Gesti6é de
nomines del Grup Marlex) a RIBESALAT Consulting i Assessoria.

Amb aquesta integracio i dintre dels objectius generals de I'empresa, Ribesalat
Consulting i Assessoria amplia la seva presencia territorial a la provincia de Girona,
constituint un dels liders en gestié de ndOmines i assessoria empresarial.

OBLIGACIONS FISCALS

Com cada trimestre, informar-li de les OBLIGACIONS FISCALS periddiques que
abans del dia 21 de juliol (dilluns), si escau, ha de complir, i que son les seglents:

FINS EL DIA 21 de Juliol 2008

- MOD. 110 6 111 (retencions |.R.P.F. treballadors)

- MOD. 115 (retencions I.R.P.F. lloguers)

- MOD. 123 (retencions capital mobiliari)

- MOD. 130 6 131 (liquidacio I.R.P.F.)

- MOD. 300 6 310 (liquidacio .V.A.)

- MOD. 349 (declaracié operacions intracomunitaries)
- MOD. 201 Impost Societats FINS EL DIA 25 de juliol
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AJUDES destinades a la promocié de ’OCUPACIO AUTONOMA
- Ordre TR1/311/2008 — Catalunya (DOGC 26-06-08)

OBJECTE: contribuir a la financiacié dels projectes destinats a constituir en
treballadors autbnoms o per compte propi de persones aturades inscrites en les oficines

de treball de la Generalitat.

BENEFICIARIS:

= Les persones desocupades e inscrites com demandants d’ocupacio en les oficines
de Treball de la Generalitat de Catalunya que es constitueixi com treballadors / as
autonoms / as o per compte propi.

» Els treballadors autdbnoms o per compte propi podran ser beneficiaris / as quan
formin part de comunitats de béns o societats civils, sempre que les subvencions
se sol-licitin a titol personal.

Subvencions per a I'establiment com a treballador autonom o per compte
propi:

Quantia ajuda:

En el cas de joves en atur de 30 anys o menys, la quantia de la subvencié es de 3.500

euros

- En el cas de dones en atur, la quantia de la subvencié es de 3.500 euros.

- En el cas d’homes en atur majors de 45 anys, la quantia de la subvencié es de 3.500
euros.

- En el cas d’aturats amb discapacitat, la quantia de la subvencié es de 5.000 euros.

- En el cas de dones en atur amb discapacitat, la quantia de la subvencié es de 6.000
euros.

- La subvencions corresponents a dones victimes de violencia de génere
incrementaran 10%.

Requisits

- El sollicitant haura de realitzar una despesa necessaria per al desenvolupament de
l'activitat per una quantia no inferior a 5.000 €, un 70% en immobilitzat i un 30% en
despeses d'explotacio, sense incloure IVA o, si escau, els impostos indirectes
equivalents quan puguin recuperar-se 0 compensar-se

- No haver obtingut subvencié a fons perdut o renda de subsistencia en els tres
exercicis anteriors a I'exercici en el qual es presenta la sol-licitud de subvencié per a
I'establiment com treballador autdbnom o per compte propi.

- Elaborar una memoria economica i explicativa de 'activitat a realitzar.

- Acreditar la viabilitat del pla d’'empresa mitjangant un informe emes per una entitat
acreditada del Servei de Creacié d’empreses.

Termini sol-licituds:

la sol-licitud s’haura de presentar, como a maxim, dos mesos després de la data d’alta
en el corresponent régim de la Seguritat Social 0 a la data d’alta en la mutualitat del
col-legi professional que correspongui.

Ajudes per assisténcia técnica

= Serveis externs necessaris de millora del desenvolupament de I'activitat empresarial
en les arees d'organitzacié, comercialitzacid, producci6, financiacié i altres de
naturalesa analoga. Quantia: fins el 75% del cost del servei prestat, con un maxim de
1.000 euros.

= Plans de viabilitat d’agrupacions i las col-laboracions entre persones treballadores
autonomes. Quantia maxima sera de fins el 75% del cost dels serveis prestats, amb
maxim 5.000 euros.
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Termini sol-licitud:

- Hauran de presentar, com a maxim, dos mesos després de la finalitzacié de I'actuacié
objecte de subvencid, sempre que siguin dintre dels dos anys posteriors a la data d'alta
en el corresponent régim de la Seguretat Social 0 a la data d’alta en la mutualitat del

col-legi professional que correspongui.

- Per a les actuacions realitzades en els tres mesos anteriors a la data d’'alta de la
Seguretat Social o a la data dalta en la mutualitat del col-legi professional que
correspongui, la sollicitud haura de presentar-se en els dos mesos posteriors a
I'esmentada alta.

Subvencié financera

Objecte: per a reduir els interessos de préstecs destinats a financar inversions per a la
creaci6 i engegada de I'empresa.

Quantia:

- Reduccio6 de 4 punts el tipus d’interés fixat per I'entitat financera, puablica o privada, que
concedeixi el préstec al sol-licitant, i es pagara d’'una sola vegada, en quantia calculada
com si la subvenci6 es reportés cada any de la durada del mateix, inclos el possible
periode de manca. Aquesta subvencié no podra superar la quantia de 3.000 euros.

- En el cas de microcredits concedits pel ICO o per altres entitats de credit, la subvencio
podra arribar a ser el cost total de les despeses financeres, amb el limit establert en el
paragraf anterior.

Reqguisits:

a) Tenir concedit un préstec per a la realitzacié d'una inversié necessaria per a l'inici de
I'activitat per qualsevol entitat financera.

b) El sollicitant haura de realitzar una despesa necessaria per al desenvolupament de
I'activitat per una quantia no inferior a 5.000 €, un 70% en immobilitzat i un 30% en despeses
d’explotacid, sense incloure IVA o, si escau, els impostos indirectes equivalents quan siguin
susceptibles de recuperacié o compensacio.

Termini sol-licitud:

S’haura de presentar, com a maxim, dos mesos després de la data d'alta en el corresponent
regim de la Seguretat Social, o en la data d'alta en la mutualitat del col-legi professional que
correspongui.

Subvencié per la formacio

Objecte: la financiacié parcial de cursos relacionats amb la direccio i gestié empresarial i les
noves tecnologies de la informacié i la comunicacié, amb la finalitat de cobrir necessitats de
formacid del treballador autonom, durant I'engegada de I'empresa.

Quantia: fins el 75% dels costos dels cursos rebuts, amb un maxim de 1.000 euros.

Termini_sol-licitud: s’haura de presentar, como a maxim, dos mesos després de la
finalitzacié de I'actuacié objecte de subvencié, sempre que sigui dins dels dos anys posteriors
a la data d’alta al corresponent régim de la Seguretat Social, 0 a la data d'alta a la Mutualitat
del col-legi professional que correspongui. Per a les actuacions realitzades en els tres mesos
anteriors a la data d'alta de la Seguretat Social, a la data d’'alta en la Mutualitat del col-legi
professional que correspongui, la sol-licitud haura de presentar-se en els dos mesos
posteriors a la nomenada alta.
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TERMINI INGRES EN PERIODE VOLUNTARI DE L’'IAE 2008
- Quota nacional/provincial -

RESOLUCIO de 16 de juny de 2008, del Departament de Recaptaci6 de I'Agencia Estatal
d’Administracié Tributaria, per la qual es modifica el termini d’ingrés en periode voluntari
dels rebuts de I'lmpost sobre Activitats Economiques de I'exercici 2008 relatius a les
quotes nacionals i provincials i s’estableix el lloc de pagament d'aquestes quotes. (BOE
20/06/2008).

La Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les Hisendes Locals va crear, en els seus
articles 79 a 92, I'lImpost sobre Activitats Economiques.

Per la seva banda, el Reial decret Legislatiu 1175/1990, de 28 de setembre, que va aprovar les
tarifes i Instruccio de I'lmpost assenyala en la seva Regla 17.2 que les quotes nacionals i
provincials seran recaptades per I'Administracié Tributaria Estatal.

L'article 23 del Reglament General de Recaptacid, aprovat per Reial decret 939/2005, de 29 de
juliol, disposa que la recaptacié de deutes de venciment periddic i notificacié col-lectiva podra
realitzar-se, entre altres modalitats, per qualsevol que s’estableixi per a ingrés dels recursos de
la Hisenda Publica.

L'article 62.3 de la Llei 58/2003, de 17 de desembre, General Tributaria, confereix a
I'’Administracié Tributaria competent la facultat de modificar el termini d’'ingrés en periode
voluntari dels deutes referits en el paragraf anterior.

L'ordre PRE/4047/2005, de 26 de desembre, per la qual es modifica la de 11 de juliol de 1997,
del Ministeri de la Presidéncia, per la qual es reorganitzen els serveis centrals de I'Agéncia
Estatal d'’Administracié Tributaria, atribueix al titular del Departament de Recaptacié d’aquest
Organisme Public la competéncia de modificar el termini voluntari d’ingrés dels deutes de
notificacié col-lectiva i periodica la gestio de la qual es realitzi per I'esmentada Agéncia.

Per tot aix0, s’acordat dictar la segtient Resolucio:

Un. Per a les quotes nacionals i provincials de I'Impost sobre Activitats EcondOmiques de
I'exercici 2008, s'estableix que el seu cobrament es realitzi a través de les Entitats de diposit
col-laboradores en la recaptacié, amb el document d’'ingrés que a aquest efecte es fara arribar
al contribuent. En el cas que aquest document d’ingrés no fos rebut o s’hagués extraviat, haura
de realitzar-se l'ingrés amb un duplicat que es recollira en la Delegacié o Administracions de
I'Agencia Estatal d'Administracié Tributaria corresponents a la provincia del domicili fiscal del
contribuent, en el cas de quotes de classe nacional, o corresponents a la provincia del domicili
on es realitzi I'activitat, en el cas de quotes de classe provincial.

Dos. Es modifica el termini d’ingrés en periode voluntari de I'Impost sobre Activitats
Economiques de I'exercici 2008 quan es tracti de les quotes a les quals es refereix I'apartat
uneixo anterior, fixant-se un nou termini que comprendra des del 15 de setembre fins al 20
de novembre de 2008, ambdds inclusivament.

RECONEIXEMENT DE LA IMPROCEDENCIA EN CAS D’ACOMIADAMENT
Normativa a aplicar (Art. 56.2 del Estatut dels Treballadors):

“En el cas que I'opcid entre readmissio o indemnitzacio correspongués a l'empresari, el
contracte de treball s’entendra extingit en la data de I’'acomiadament, quan 'empresari
reconegués la improcedencia del mateix i oferis la indemnitzacio prevista en el paragraf
a de l'apartat anterior, dipositant-la en el Jutjat social a la disposicid del treballador i
posant-lo en coneixement d’aquest.
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Quan el treballador accepti la indemnitzacio o quan no 'accepti i I'acomiadament sigui
declarat improcedent, la quantitat que es refereix el paragraf b de 'apartat anterior
quedara limitada als salaris reportats des de la data de |’acomiadament fins a la del
diposit, salvo quan el diposit es realitzi en les quaranta-vuit hores segtients a
I'acomiadament, en aquest cas no es reportara quantitat alguna.

A aquests efectes, el reconeixement de la improcedéncia podra ser realitzat per
I'empresari des de la data de I'acomiadament fins a la de la conciliacio”.

Criteris de la jurisprudencia del Tribunal Suprem a tenir en compte:

La quantitat (indemnitzacid) ha de ser clara, precisa i determinada o immediatament
determinable (STS 30 de desembre de 1996, RJ 1998\447) i s’ha de diferenciar de la
guantitat corresponent de saldo i liquidacio (STS 29 de desembre de 1998, RJ 1999\452).

En el comput de les 48 hores només es tenen en compte els dies habils (STS 16 d'octubre de
2006).

El diposit és valid si existeix error de calcul excusable (STS 24 d’abril de 2000, RJ
2000\4795).

Es considera error excusable:
o El debat sobre categoria y sou del treballador (STS 19 de octubre de 2007).
¢ Ladiferencia no significativa degut al caracter esporadic o variable dels conceptes (STS
27 de juny de 2007, RJ 2007, 8218).

En canvi, no es considera error excusable, el calcul de la indemnitzacié sobre salaris nets en
lloc de bruts (STS 1 d’'octubre de 2007).Quant a la forma de posar a la disposicié del treballador
la indemnitzaci6 cal tenir en compte que no es pot realitzar per mitja de transferéncia
bancaria en un compte del treballador (STS 21 de marg de 2006, RJ 2005\2496), perd no és
necessari el diposit judicial si es paga directament mitjancant xec bancari lliurat en ma al
treballador, una vegada que s’ha reconegut la improcedéncia de I'acomiadament, signant el
treballador la liquidacid, existint, per tant, un pagament directe (STS 6 de mar¢ de 2008).

Calendari oficial de FESTES LABORALS EN CATALUNYA - 2009
(DOGC 10/06/2008. Ordre TRE/278/2008 de 2 de juny)
Festes laborals de caracter retribuit i no recuperable

DIA MES

1 Gener Any Nou Dijous

6 Gener Reis Dimarts
10 Abril Divendres Sant Divendres
13 Abril Pasqua Florida Dilluns

1 Maig Festa del Treball Divendres
24 Juny Sant Joan Dimecres
15 Agost L’Assumpcio Dissabte
11 Setembre Festa Nacional de Catalunya Divendres
12 Octubre Festa Nacional d’Espanya Dilluns

8 Desembre La Immaculada Martes
25 Desembre Nadal Divendres
26 Desembre Sant Esteve Dissabte

En el territori d'Era Vall d’Aran, la festa del dia 26 de desembre (San Esteve) queda substituida
per la de 17 de juny, com festa d' Aran.

Festes locals: cada municipi proposara 2 festes locals, a més de les anteriors, de caracter
retribuit i no recuperable.

Nota: El calendari laboral anual tindra efectes com calendari de dies inhabils pel que fa al
comput de terminis administratius a Catalunya.
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RESOLUCIO de 27 de juny de 2008, de la Sotssecretaria, per la qual es publica
I'Acord de Consell de Ministres de 27 de juny de 2008, pel qual s’estableix la
normativa reguladora dels préstecs previstos en el Pla elaborat pel ministeri
d'Industria, Turisme i Comerg¢ per a la renovacié del parc automobilistic (Plan Vive.
2008-2010). BOE 28-06-2008.

RESUM
PLAN VIVE 2008-2010 - PRESTECS RENOVACIO PARC
AUTOMOBILISTIC

Objecte: préstec o leasing per a I'adquisicié d’'un vehicle automobil de turisme nou que les
seves emissions de CO2 no siguin superiors a 120 g/km (Vehicle Ecologic) o que les seves
emissions de CO2 no siguin superiors a 140 g/km i a més incorporin control electronic
d’estabilitat i detectors presencials en places davanteres (Vehicle Innovador).

Termini: fins el 31-07-2010
Beneficiaris: persones fisiques, autdonoms i PIMES.

Requisits: baixa definitiva per a desballestament altre vehicle automobil de turisme usat
de la seva propietat i amb més de 15 anys d’antiguitat, contada des de la data que hagués
estat objecte de la seva primera matriculacio definitiva, sense que hagin transcorregut més
de sis mesos des d'aquesta baixa fins a la matriculacié del nou vehicle. En tot cas, la baixa
haura d'haver-se produit amb posterioritat a I'entrada en vigor de I'Acord.

Entitats col-laboradores: totes les entitats financeres podran ser col-laboradores del
Programa amb els oportuns Convenis de Col-laboracié que subscriguin amb el ICO.

Caracteristiques:

Termini i manca per al prestatari: 5 anys, sense manca de principal.

Termini d’amortitzaci6 per a I'entitat de crédit: Unic a venciment, als cinc anys.
Finangament: I'import maxim del finangament sera de 20.000 euros per vehicle.

Tram | de finangament: 5.000 euros, aportats pel ministeri d'Industria, Turisme i Comer¢ a
través del seu capitol VIII, a un tipus d’interés del 0%.

Tram Il de financament: per l'import restant, aportat amb fons de les propies entitats de
crédit col-laboradores, a un tipus d’interées maxim de Euribor a 1 any més 250 punts
basics.
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